Podanie o zgodę na rezygnację z urlopu rodzicielskiego i powrót do pracy

Lublin, dn. ........................

imię i nazwisko pracownika......................................................

stanowisko………………………………………….………..

jedn. organizacyjna…………………………..………..……….

adres …………………………..……………………………

………………………………………….

…………………………..………………


Zwracam się z prośbą o przyjęcie mojej rezygnacji z dalszego korzystania z urlopu rodzicielskiego i wyrażenie zgody na  powrót do pracy z dniem ……………………… r.
..........................................

podpis pracownika
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